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Le gisement le plus précieux de sonatrach,  

ce sont ses ressources humaines. 
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Centre De Perfectionnement De LõEntreprise 

Editorial  

 

  Nous vous proposons notre calendrier de formation pour 

lõann®e 2012. Vous y trouverez un ensemble de th¯mes li®s 

aux diff®rents domaines du management. Cõest le r®sultat 

dõun long parcours ®toff®  par les échanges avec nos 

différents partenaires. La formation est un investissement 

nécessaire et stratégique, à ce titre nous nous engageons à 

vous apporter le meilleur de ce que vous attendez : qualité, 

expertise et réactivité. 

  Le Centre de Perfectionnement de lõEntreprise est le lieu 

privilégié de transferts des compétences. La contribution des 

formateurs internes de par leur maitrise des connaissances 

de lõentreprise, ses valeurs, son fonctionnement,  est  enrichie  

par lõobjectivit®, le recul et lõexpertise des formateurs 

externes. 

  Le Centre de Perfectionnement de lõEntreprise, acteur de la 

formation interne en entreprise, fort de son expérience est à 

votre service : Analyser les besoins, concevoir les actions de 

formation, vulgariser, animer et évalu eréCõest lõautre volet 

de notre activité communément appelée « formation à la 

carte è. Nõh®sitez pas ¨ nous contacter, nos ®quipes seront ¨ 

votre écoute. 
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        Calendrier  d es formation s 2012 
MANAGEMENT ET RESSOURCES  

                             HUMAINES  
                Planning du  1er semestre 

 

 

        Formation 

Nb JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN 

de 08 15 22 29 05 12 19 26 04 11 18 25 01 08 15 22 29 06 13 20 27 03 10 17 24 

Jrs 12 19 26 02 09 16 23 01 08 15 22 29 05 12 19 26 03 10 17 24 31 07 14 21 28 

MANAGEMENT 

MANAGEMENT D'EQUIPE 5 
                        

01 
05                         

CONDUITE DE REUNION 5 
                                                  

MANAGEMENT DU 
CHANGEMENT 

 5 
                                          

03 
07       

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

GRH 5 
                      

25 
29                           

GPEC 5                                                   

INGENIERIE DE LA 
FORMATION 

5 
                              

22 
26                   

MANAGEMENT DE LA 
PERFORMANCE 

5 
    

  
29 
02                             

13 
17             

GESTION DES 
COMPETENCES 

5 
                                                  

REGLEMENTATION 

RELATION DE TRAVAIL : 
CADRE JURIDIQUE 

5 

            

19 
23 

                                  

24 
28 

GESTION ADMINISTRATIVE 

GESTION 
ADMINISTRATIVE 

5 
                        

01 
05                         

GESTION DE LA PAIE 5 
                                      

20 
24           

PRESTATIONS 
SOCIALES 

5 
                                                

24 
28 

SANTE AU TRAVAIL 
EVALUATION DES 
RISQUES PSYCHO-
SOCIAUX 

5 

                            

15 
19 

                    

GESTION DU STRESS 3 
                  

11 
13                               

TECHNIQUES-METHODES-OUTILS RH 

ANALYSE DE PROBLEME 
ET PRISE DE DECISION 

5 

                                  

06 
10 

              

OBJECTIFS 5 
                

04 
08                             

17 
21   

SYSTEMES 
D'INFORMATION ET 
TABLEAU DE BORD 

5 

                            

15 
19 

                    

MANAGEMENT DE SOI 5 
                                                  

COMMUNICATION                                                     

COMMUNICATION 5 
    

22 
26               

18 
22                       

10 
14     

PROGRAMMATION 
NEUROLINGUISTIQUE 

5 
                          

08 
12                       

ANALYSE 
TRANSACTIONNELLE 

5 

     

12 
16 

       

 

           ECRITS 
PROFESSIONNELS 

5 

     

 
 

 

26 
01 

     

 

   

06 
10 

       

Contact: 
Tél : (2217) 5180 

Mlle. TIFOUR Manal 
Mail : mtifour@cpe.sonatrach.dz 
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Calendrier  d es formation s 2012 

MANAGEMENT ET RESSOURCES  
HUMAINES  

Planning du 2ème Semestre 

 

 

  Nb                 JUILLET SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE 

Formation de 01 08 15 22 29 02 09 16 23 30 07 14 21 28 04 11 18 25 02 09 16 23 

 Jrs 05 12 19 26 02 06 13 20 27 04 11 18 25 01 08 15 22 29 06 13 20 27 

MANAGEMENT 

MANAGEMENT 
D'EQUIPE 

5 
                                 

25 
29         

CONDUITE DE REUNION 5 
 

08 
12                                         

MANAGEMENT DU 
CHANGEMENT 

 5   
                                          

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 

GRH 5 
    

15 
19                                       

GPEC 5 
                                

18 
22           

INGENIERIE DE LA 
FORMATION 

5 
                

23 
27               

18 
22           

MANAGEMENT DE LA 
PERFORMANCE 

5 
                        

  
                  

GESTION DES 
COMPETENCES 

5 
                              

11 
15             

REGLEMENTATION 

RELATION DE TRAVAIL : 
CADRE JURIDIQUE 

5 

                    

07 
11 

                      

GESTION ADMINISTRATIVE 

GESTION 
ADMINISTRATIVE 

5 
                                            

GESTION DE LA PAIE 5 
                                          

23 
27 

PRESTATIONS 
SOCIALES 

5 
                  

30 
04                         

SANTE AU TRAVAIL 
EVALUATION DES 
RISQUES PSYCHO-
SOCIAUX 

5 

            

09 
13 

                          

16 
20 

  

GESTION DU STRESS 3 
01 
03                                 

25 
27         

TECHNIQUES-METHODES-OUTILS RH 

ANALYSE DE 
PROBLEME ET PRISE 
DE DECISION 

5 

                            

04 
08 

              

OBJECTIFS 5 
                      

14 
18                   

23 
27 

SYSTEMES 
D'INFORMATION ET 
TABLEAU DE BORD 

5 

                    

07 
11 

                      

MANAGEMENT DE SOI 5 
  

08 
12                                 

02 
06       

COMMUNICATION 

COMMUNICATION 5 
          

02 
06                           

09 
13     

PROGRAMMATION 
NEUROLINGUISTIQUE 

5 
    

15 
19                                       

ANALYSE 
TRANSACTIONNELLE 

5 
            

09 
13                               

ECRITS 
PROFESSIONNELS 

5 
              

16 
20                         

16 
20   

Contact: 
Tél : (2217) 5180 

Mlle. TIFOUR Manal 
Mail : mtifour@cpe.sonatrach.dz 
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Calendrier  des formations 2012  

  TECHNIQUES FINANCIERES ET 

COMMERCIALES  

Planning du 1 er semestre  
  

Formation 

Nb JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN 

de 08 15 22 29 05 12 19 26 04 11 18 25 01 08 15 22 29 06 13 20 27 03 10 17 24 

Jrs 12 19 26 02 09 16 23 01 08 15 22 29 05 12 19 26 03 10 17 24 31 07 14 21 28 

COMPTABILITE FINANCIERE ET DE  GESTION 

Comptabilité de 
gestion outil d'aide 
à la décision 

4 

                          
  

  
  

  
 

        

25 
28 

Système comptable  
financier 

5 

                

04 
08 

                        

03 
07 

      

FINANCES 

Finances pour non 
financiers partie 01 

3 

                          

08 
10 

                      

Finances pour non 
financiers partie 02 

3 

                                        

27 
29 

        

Gestion de la 
trésorerie 

5 
                                    

13 
17             

DROIT DES AFFAIRES 
Gestion des 
contrats 

3 
        

 
        

11 
13         

15 
17                     

Les contrats 
pétroliers 

3 
      

 
  

 
        

18 
20                             

Techniques de 
paiements 
internationaux 

3 

                    
 

25 
27 

            

13 
15 

            

INCOTERMS 3 
              

 
        

01 
03     

22 
24     

 
            

Introduction au 
droit des affaires 

5 
    

  
                    

 
  

22 
26   

 
              

Aspects juridiques 
du commerce 
international 

5 

  
  

                  
 

                  

10 
14 

    

L'arbitrage 
commercial 
international 

3 

       

26 
28 

           

 
27 
29 

 

 

  Techniques de 
négociation et de 
construction des 
contrats 

5 

                                                  

FISCALITE 

Fiscalité 
d'entreprise 

5 
            

19 
23                     

06 
10               

Fiscalité pétrolière 5 
                  

11 
15                               

Détermination de 
l'IBS selon le SCF 

3 
                          

09 
11                       

La taxe sur la 
valeur ajoutée 

3 
                                              

18 
20   

Contacts :  

COMPTABILITE FINANCIERE ET DE  GESTION :                                                               DROIT DES AFFAIRES : 
Tél: (2217) 5108                                                                                                                    Tél : (2217) 5169 

M. BENSADEK Houcine                                                                                                        Mlle. BENABBOU Nassima 

Mail : hbensadek@cpe.sonatrach.dz                                                          Mail. nbenabbou@cpe.sonatrach.dz 
FINANCES :                                                                                                                            FISCALITE : 
Tél: (2217) 5129                                                                                                                    Tél : (2217) 5109  
M. LABBAS Rachid                                                                                                                Mme. BELGHANEM Nassima 
Mail.  rlabbas@cpe.sonatrach.dz                                                               Mail.  nbelghanem@cpe.sonatrach.dz  
 

 

                                                                                                                  

                                                                                                      
                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                               
                                                                                                                                      


